
 

I. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACIÓN: 

N° ACTIVIDAD  PLAZO ÁREA RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 

Publicación y difusión de la convocatoria 
en el Portal Web Institucional de cada 
unidad ejecutora. 

Del 19 al 24 de 
octubre de 2022 

Comité de Evaluación 

EVALUACIÓN 

2 

Recepción de solicitudes: 
Presentación del Anexo N° 04 – 
Formulario de Curriculum Vitae con los 
documentos sustentatorios y Anexo N° 05 
Declaración Jurada, a través de la mesa 
de partes (virtual o presencial de ser el 
caso) de la unidad ejecutora, detallando lo 
siguiente: 

✔ En sobre cerrado. 
✔ Nombres y Apellidos. 
✔ N° de DNI. 
✔ Número de la Convocatoria que 

participa.  
✔ Cargo y área a la que participa. 

 
Lo señalado en el presente punto,  
deberá ser remitido en forma legible, 
que se puedan visualizar, debidamente 
foliado de adelante hacia atrás, con la 
enumeración indicada en la parte 
superior derecha de cada hoja y 
firmado en todo su contenido. 
 
Nota: No se aceptará la presentación de 
documentación fuera de la fecha 
establecida en la convocatoria. 

Del 19 al 26 de 
octubre de 2022 

Participante 

3 Evaluación Curricular: 
Evaluación del Anexo N° 04 - Formulario 
de Curriculum Vitae con los documentos 
sustentatorios y Anexo N° 05 - Declaración 
Jurada. 

Del 26 al 27 de 
octubre de 2022 

   
 

Comité de Evaluación 

4 
Publicación de Resultados Preliminares 
APTO/NO APTO. 

27 de octubre de 2022   Comité de Evaluación 

5 Verificación de impedimento para contratar 
con el Estado. 

28 de octubre de 2022 
Comité de Evaluación 
con el apoyo de la OP 

6 Publicación del Resultado Final a través 
del Portal Web Institucional de la unidad 
ejecutora 

29 de octubre de 2022 Comité de Evaluación 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

 
7 Suscripción del Contrato 

 
31 de octubre de 2022 

 
Oficina de Personal. 

 


